
早稲田大学スポーツ科学学術院と同ビジネススクールが共同開講

日本のスポーツビジネスの発展を目指す。

多文化共生マネジメント学会

会場とオンライン両方で開催します。

それぞれのフォームから参加申込を

お願いいたします。

［先着順］※定員に達し次第、受付は終了させていただきます。

［土］286/
2025

会場でのご参加［定員：50 名］

右記フォームへお申込みいただき、
直接会場へお越しください。

Zoom でのご参加［定員：100 名］

右記フォームへお申込みいただきましたら、  
前日までに Zoom リンクをお送りいたします。

我が国の外国人労働者増加を踏まえた新たな経営課題

“外国人”と“日本人”がマネジメントし合う時代が到来！

- Society of Multicultural Management, and vice versa-

Society of Multicultural Management

第一回 春季全国研究発表大会

【時間】13：30 – 17：00（受付開始 13：00）

【会場】シブテナスペース CR-VITE 渋谷会議室（9F-A）
東京都渋谷区渋谷1丁目12-7

【主催】多文化共生マネジメント学会
一般社団法人SDGs・ESG経営コンソーシアム

【後援】国際協力機構(JICA)

開会挨拶

基調講演

第一部

13:30～
14:30

特別講演

先進企業事例発表

第二部

16:10～
16:45

パネルディスカッション

第三部

17:30～

閉会挨拶・事務連絡

Access 

最寄駅：渋谷駅（渋谷郵便局隣り）
The nearest station : Shibuya Station

一般社団法人SDGs・ESG経営コンソーシアム

事務局：中島・高宮

メール：info@boaf.or.jp 

お問い合わせ先

参加無料 ハイブリット開催

玉木 欽也

多文化共生マネジメント学会 会長／青山学院大学 経営学部 教授

杉田 昌平

多文化共生マネジメント学会 副会長／弁護⼠法⼈Global HR Strategy 代表

株式会社熊谷組

因島鉄工株式会社（広島県尾道市）

因島鉄工株式会社・株式会社熊谷組・自治体職員・大学

意見交換会

（任意参加 会費：5,000円 ※別会場）

14:40～
16:00
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