
早稲田大学スポーツ科学学術院と同ビジネススクールが共同開講

日本のスポーツビジネスの発展を目指す。

多文化共生マネジメント学会

会場とオンライン両方で開催します。

それぞれのフォームから参加申込を

お願いいたします。

［水］1911/
2025

会場でのご参加［定員：30 名］

Zoom でのご参加［定員：100 名］

「留学生就活支援ネットワークの必要性」
- 中小企業にも「多文化共生マネジメント」が求められるのは必須 -

Society of Multicultural Management

第二回 秋季全国研究発表大会

【時間】14：00 – 17：00（受付開始 13：30）

【会場】東京都渋谷区
※お申込いただいた方へ詳細ご案内いたします。

【主催】多文化共生マネジメント学会
一般社団法人SDGs・ESG経営コンソーシアム

開会挨拶（5分）

基調講演（15分）

第一部

14:00～
14:20

研究発表（60分）

第二部

15:30～
16:40

先進企業講演（55分）

第三部

17:30～

閉会挨拶(5分)

ご挨拶 

事務局：中島・高宮

メール：info@boaf.or.jp 

お問い合わせ先

参加無料 ハイブリッド開催

玉木 欽也 氏 | 青山学院大学経営学部 教授

多文化共生マネジメント学会 会長

工藤 尚美 氏｜株式会社オリジネーター 取締役専務執行役員

Nguyen Thuy 氏｜千葉商科大学 准教授(調整中）

株式会社グローバルトラストネットワークス

株式会社大川印刷

意見交換会

（任意参加 会費：5,000円 ※別会場）

14:20～
15:20

杉原 総一郎 氏｜関東経済産業局 地域経済部 産業人材政策課

岡 真裕美 氏 | ベイヒルズ社労士事務所 代表社労士

多文化共生マネジメント学会 副会長

今後の学会運営について(10分)

事務局

玉木 欽也

多文化共生マネジメント学会 会長

青山学院大学経営学部 教授

私たち多文化共生マネジメント学会は、外国人
材の雇用やマネジメントに関する学術研究の振興、
そして実践の場との連携を深めることを目的に設
立されました。
企業、地域社会、教育機関など、様々な現場で

生起する課題を多角的に検証し、未来に向けた建
設的な議論を行う「知の拠点」となることを目指
しております。

皆さまのご参加を心よりお待ちしております。
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